BIJLAGE
BIJLAGE 4 – MODEL VAN EVALUATIEVERSLAG
	

EVALUATIEVERSLAG




	
DATUM GESPREK:
	
NAAM VAN DE FUNCTIONELE MEERDERE (FM):

…………………………………………………………..

NAAM VAN HET PERSONEELSLID (PL):

…………………………………………………………..

	
HANDTEKENING FM:



HANDTEKENING PL:
voor ontvangst



	
	FUNCTIE(S)VAN HET PERSONEELSLID:
· …………………………………………………………..
· …………………………………………………………..
· …………………………………………………………..
· …………………………………………………………..





	Competenties

	Niveau

	_
	
+

	++
	+++

	1. Loyaliteit

	
	
	
	
	

	2. Plichtsgevoel

	
	
	
	
	

	3. Integriteit

	
	
	
	
	

	4. Persoonsgebonden competenties
	
	
	
	
	

	5. Relationele competenties
	
	
	
	
	

	6. Taakgerichte competenties
	
	
	
	
	

	7. Management

	
	
	
	
	

	8. Kwaliteit- en veiligheidsbewustzijn
	
	
	
	
	

	9. Instructie geven en didactiek
	
	
	
	
	

	10. Vaktechnische competenties overeenkomstig het zonale beleid:
· Fysieke paraatheid
· Adembescherming
· Permanente opleiding
· Voortgezette opleiding
· Andere.
· ……………..
· ……………..
	
	
	
	
	

	11. Beschikbaarheid vrijwilligers en beroepsofficieren
	
	
	
	
	





	
Motivering


	Sterke punten:






	Aandachtspunten:





	Algemene conclusie:










[bookmark: _GoBack]

	
Evaluatiescore:


	
Onvoldoende
	
Te verbeteren
	
Voldoende
	
Goed
	
Zeer goed






Gezien om gevoegd te worden bij ons besluit van … tot wijziging van het koninklijk besluit van 19 april 2014 tot bepaling van het administratief statuut van het operationeel personeel van de hulpverleningszones






Van Koningswege :
De Minister van Binnenlandse Zaken,




Jan JAMBON
